附件： 报名材料：

供应商情况介绍（附营业执照副本复印件，资格认证）；

同类业绩证明材料（2023年1月1日至报名截止时间）；

服务于本项目的服务团队方案（标准流程、服务创新、团队优势等）；

本项目管理和服务团队人员定员定岗的明细计划：为完成本项目组建的工作小组以及中标后派驻医院的管理团队的人员姓名、学历、年龄、资格证书持有情况、工作经验或业绩等详细情况；各服务岗位人员数量配置、人员的有关资格证书持有情况、工作经验或业绩；

拟投入本项目安保装备的全面性、合理性及先进性；

供应商认为需要提供的其他文件和资料。
7、报价单
公司名称：（盖章）

	序号
	8小时岗位数量
	单价（元/岗/月）
	总价（元）

	1
	湖滨院区：91.5岗
	
	

	2
	钱江院区：127.5岗
	
	

	3
	余杭院区:74岗
	
	


备注：

1、岗位单价包含基本服务费、全年节假日加班费、双休日加班费、队长及班长津贴、奖励、公司利润，税金等一切费用。

2、每月医院支付服务费时，以合同确定的岗位单价乘以实际产生的岗位数作为当月的安保服务费用。

投标明细

	序号
	组成报价的各项费用
	数量
	报价（元）

	1
	实发工资
	
	

	2
	社会保险（包括养老、医疗、

失业、工伤和生育保险）
	
	

	3
	税费
	
	

	4
	节日福利费用
	
	

	5
	奖金
	
	

	6
	服装
	
	

	7
	装备
	
	

	8
	培训
	
	

	9
	……
	
	

	10
	……
	
	

	合计：


