附件：报名材料

供应商情况介绍（附营业执照副本复印件，资格认证）

同类业绩证明材料（2022年1月1日至报名截止时间）

3、服务总体方案的合理性、服务的及时性（如对员工进行岗位职责考核；配合采购人处理好各项突发性工作；对采购人反馈的各项检查结果及时做出整改等）
4、服务承诺：提供具有合法专业资质劳务服务人员，提供合法有效护士执业证书，且保证所有人员的护士执业电子证书合法有效。投标人要保证服务团队人员的稳定性，人员流失率不超过10%。如团队人员有调动，需无缝衔接。
5、供应商认为需要提供的其他文件和资料。
